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Mehr Freiheit fiir den Vorstand

Mit der jiingsten Novelle wurde der Stiftungsvorstand
gegeniiber den Begiinstigten gestérkt. Das diene dem
langfristigen Erhalt des Stiftungsvermogens, sagen die
einen. Andere warnen vor zu viel Unabhiingigkeit.

Eric Frey

Selten stofit eine Gesetzesnovelle
auf so breite Zustimmung wie die
jingste Reform des Stiftungs-
rechts. Abgesehen vom Schon-
heitsfehler, dass die notwendigen

Klarstellungen tiiber Kompeten-
zen des Beirats und die Bestellung
des Vorstands (siehe Artikel Seite
29) als Teil eines Budgetbegleitge-
setzes erfolgt sind,
wurde die Institu-
SCHWERPUNKT: tion der Privat-
s stiftung  zu-
Debatteitber mindest im
Ref d Bereich der
erorm der Corporate
Stiﬂllngell Governance -
anders als im
Steuerbereich -
deutlich gestérkt.
Das sagt etwa Armenak Utudjian,
Partner bei Graf & Pitkowitz und
seit kurzem Vizeprisident des
Osterreichischen Rechtsanwalts-
kammertages (ORAK).

,Das war eine sehr erfreuliche
Klarstellung des Gesetzgebers,
denn sie stdarkt die Unabhéngig-
keit des Vorstands*, sagt Utudjian
im STANDARD-Gespriach. ,Dieser
kann im Interesse der Stiftung un-
beeinflusst agieren, und das bes-
ser, als es moglicherweise vorher
der Fall war.”

In manchen Stiftungen erwies
sich nach dem Wegfall der Stifter-

generation die Beziehung zwischen

den Begiinstigten - meist die Nach-
kommen des Stifters - und dem
vom Stifter bestellten Vorstand im-
mer wieder als Spannungsfeld.
Wiéhrend Beglinstigte auf eine kraf-
tige Ausschiittung drdngen, hat der
Vorstand das langfristige Interesse
der Stiftung im Auge.

Waihrend der Oberste Gerichts-
hof durch seine Judikatur aus dem
Jahr 2009 Beglinstigte iiberhaupt
aus der Fihrung der Stiftungen
herauszudringen schien, hat das
neue Gesetz blof ihre Einfluss-
moglichkeiten eingeschrankt. Ein
Beirat, der mit Beglinstigten be-
setzt ist, kann den Vorstand nur
noch aus eingeschriankten wichti-
gen Griinden abberufen. Aufer-
dem muss der Vorstand fiir min-
destens drei Jahre bestellt werden
- Kurzzeitbestellungen von rasch
wechselnden Vorstdnden werden
damit unterbunden.

Utudjian: ,Die Begiinstigten ha-
ben weniger Moglichkeiten, den
Vorstand in eine ihnen genehme
Richtung zu dréngen, der Vorstand
bedarf nicht mehr ihres Wohlwol-
lens.” Das sei im Sinne des Privat-
stiftungsgesetzes, das dazu diene,
Vermogen fiir kommende Genera-
tionen zu bewahren.

Ob die Unabhéngigkeit des Vor-
stands auch bei Ablauf seiner
Amtsperiode erhalten bleibt, hdn-
ge allerdings davon ab, wie vo-
rausschauend der Stifter seine
Stiftungsurkunde gestaltet hat,

sagt Utudjian. Ist das Bestellungs-
recht einer dritten, unabhéngigen
Person iiberlassen, oder entschei-
det der Vorstand selbst fiir Wie-
derbestellung und Nachfolge,
dann bleibt der Einfluss der Be-
glinstigten beschrdnkt. Ohne sol-
che Regelungen aber kénnen Be-
glinstigte tiber den Beirat eher Ein-
fluss nehmen. Allzu lang dauern-
de Regelungen fithren allerdings
,ZU0 einer gewissen Versteine-
rung“, warnt Utudjian: ,Da geht
viel Flexibilitét verloren.*
Andere Stiftungsexperten ge-
hen hier weiter und raten ab, dass
Begiinstigte das Steuer aus der
Hand legen. ,Zentralen Entschei-
dungen wie die Bestellung des
Stiftungsvorstands sollten von
den Beglinstigten getroffen wer-
den kénnen, wobei die Amtsperi-
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ode moglichst kurz zu halten ist,
sagt Bernhard Huber, Partner bei
von Huber, Ebmer und Partner.
,Man sichert dadurch die Einwir-
kung der Begiinstigten, weil der
Vorstand nach Ablauf der Periode
neu besetzt werden kann. Zeitlich
unbefristete Vorstandsbestellun-
gen sind jedenfalls zu vermeiden.“
Stiftungen sind nach der jiings-
ten Novelle nur noch fiir diejeni-
gen interessant, denen es um Ver-
mogenserhalt und nicht um Steu-
ersparen geht, sagt Utudjian. Des-
halb wiirden auch heuer neue Stif-
tungen gegriindet, wenn auch we-
niger als frither. Fiir Utudjian soll-
te der Gesetzgeber in Zukunft mog-
lichst wenig am Stiftungsrecht riit-
teln. ,Das Problem ist, dass zu viel
gedndert wurde, darunter hat die
Verldsslichkeit gelitten.*




